แผนการจัดการเรียนรู้ที่……..
รายวิชา…………………………………..….รหัสวิชา……………………….ชั้นมัธยมศึกษาปีที่……….….ภาคเรียนที่………….

หน่วยที่……(เรื่อง)…………………………..……….(หัวข้อ)เรื่อง……………………………………….เวลา………………..ชั่วโมง
ผู้สอน………………………………………………………………กลุ่มสาระการเรียนรู้…………………………………………………….

**************************************************************************************************

1.  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้

มาตรฐาน………………………………………………………………………………………………………………………………..

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้……………………………………………………………………………………………………………….

2.  สารสำคัญ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้  เพื่อให้นักเรียนสามารถ

3.1  ด้านความรู้ (K)

3.2  ด้านทักษะกระบวการ (P)


3.3  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A)

4.  สาระการเรียนรู้ (เนื้อหา)…………………………………………………………………………………………………………………

5.  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน………………………………………………………………………………………………………………

6.  หลักฐานหรือร่องรอยการเรียนรู้การวัดและประเมินผล

6.1  ความรู้
	ภาระงาน/ชิ้นงาน
	วิธีการวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน
	ผู้ประเมิน

	
	
	
	
	



6.2  ทักษะกระบวนการ
	ภาระงาน/ชิ้นงาน
	วิธีการวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน
	ผู้ประเมิน

	
	
	
	
	



6.3  คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ภาระงาน/ชิ้นงาน
	วิธีการวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน
	ผู้ประเมิน

	
	
	
	
	


7.  คำถามสำคัญ…………………………………………………………………………………………………………………………………
8.  การจัดกระบวนการเรียนรู้……………………………………………………………………………………………………………….
9.  สื่อและแหล่งเรียนรู้…………………………………………………………………………………………………………………………

10.  กิจกรรมเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………

11.  บันทึกหลังสอน

ผลการจัดการเรียนรู้…………………………………………………………………………………………………………………


ปัญหาอุปสรรคที่พบ…………………………………………………………………………………………………………………


ข้อเสนอแนะ (วิธีแก้ไข)……………………………………………………………………………………………………………..

ลงชื่อ………………………………………………………..

      (……………………………………………………)

         วันที่………เดือน………………………………..พ.ศ……………………

12.  บันทึกการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้
	รายการตรวจสอบ
	ผลการตรวจสอบ

	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1.  การวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด และผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร
	
	
	

	2.  การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและการจัดกลุ่มผู้เรียน
	
	
	

	3.  สาระการเรียนรู้ด้านเนื้อหา (K)
	
	
	

	    - ตรงตามตัวชี้วัด
	
	
	

	    - กว้างและลึก
	
	
	

	    - เป็นปัจจุบันทันเหตุการณ์
	
	
	

	4.  กิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	

	    - เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	

	    - เน้นกระบวนการกลุ่ม
	
	
	

	    - เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์
	
	
	

	    - สอดคล้องกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	
	
	

	    - น่าสนใจ/กระตุ้นการเรียนรู้
	
	
	

	    - สอดคล้องกับเนื้อหาและการบรรลุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	
	
	

	5.  การวัดและประเมินผล
	
	
	

	    - ภาระงาน/ชิ้นงานสอดคล้องกับการบรรลุมาตรฐาน/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	
	
	

	    - ครอบคลุม KPA
	
	
	

	    - เป็นไปตามสภาพจริงและความแตกต่างของผู้เรียนรายบุคคล
	
	
	

	    - ใช้เครื่องมือและเกนฑ์การประเมินที่เหมาะสม
	
	
	

	6.  สื่อและแหล่งเรียนรู้
	
	
	

	    - ใช้สื่อเหมาสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	

	    - ระบุแหล่งเรียนรู้สำหรับค้นคว้าเพิ่มเติมอย่างหลากหลาย
	
	
	

	7.  การวิเคราะห์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรม
	
	
	


ลงชื่อ………………………………………………………………..ผู้ตรวจสอบ
                                   (……………………………………………………………)
                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้………………………………….

13.  ความคิดเห็นของงานนิเทศและพัฒนาการเรียนรู้ (หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

                                   (……………………………………………………………)




งานนิเทศและพัฒนาการเรียนรู้
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

14.  ความคิดเห็นของกลุ่มบริหารวิชาการ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

        (นายมิตร  บุญใส)



     รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีตระกูลวิทยา
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

15.  ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

  (นายคณิตพันธ์  จามรธัญวาท)



        ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีตระกูลวิทยา
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

16.  บันทึกการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ ครั้งที่ 1
ข้อควรปรับปรุง…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

                                   (……………………………………………………………)
                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้………………………………….

วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

17.  บันทึกการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ ครั้งที่ 2

ข้อควรปรับปรุง…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

        (นายมิตร  บุญใส)



     รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีตระกูลวิทยา
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

(แผนของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง)
แผนการจัดการเรียนรู้ที่……..

รายวิชา…………………………………..….รหัสวิชา……………………….ชั้นมัธยมศึกษาปีที่……….….ภาคเรียนที่………….

หน่วยที่……(เรื่อง)…………………………..……….(หัวข้อ)เรื่อง……………………………………….เวลา………………..ชั่วโมง
ผู้สอน………………………………………………………………กลุ่มสาระการเรียนรู้…………………………………………………….

**************************************************************************************************

1.  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้

มาตรฐาน………………………………………………………………………………………………………………………………..


ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้……………………………………………………………………………………………………………….

2.  สารสำคัญ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้  เพื่อให้นักเรียนสามารถ

3.1  ด้านความรู้ (K)


3.2  ด้านทักษะกระบวการ (P)


3.3  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A)

4.  สาระการเรียนรู้ (เนื้อหา)…………………………………………………………………………………………………………………

5.  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน………………………………………………………………………………………………………………

6.  หลักฐานหรือร่องรอยการเรียนรู้การวัดและประเมินผล

6.1  ความรู้
	ภาระงาน/ชิ้นงาน
	วิธีการวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน
	ผู้ประเมิน

	
	
	
	
	



6.2  ทักษะกระบวนการ
	ภาระงาน/ชิ้นงาน
	วิธีการวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน
	ผู้ประเมิน

	
	
	
	
	



6.3  คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ภาระงาน/ชิ้นงาน
	วิธีการวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมิน
	ผู้ประเมิน

	
	
	
	
	


7.  คำถามสำคัญ…………………………………………………………………………………………………………………………………

8.  การจัดกระบวนการเรียนรู้……………………………………………………………………………………………………………….

9.  สื่อและแหล่งเรียนรู้…………………………………………………………………………………………………………………………

10.  กิจกรรมเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………

11.  การวิเคราะห์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	หลักพอเพียง
	พอประมาณ
	มีเหตุผล
	มีภูมิคุ้มกัน

	ความรู้
	
	
	

	คุณธรรม
	
	
	



ผู้เรียนด้เรียนรู้การใช้ชีวิตที่สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงใน 4 มิติ ตามหลักปรัชญาเศรษกิจพอเพียง
	               ด้าน
องค์ประกอบ
	สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ

	
	เศรษฐกิจ
	สังคม
	สิ่งแวดล้อม
	วัฒนธรรม

	ความรู้
	
	
	
	

	ทักษะ
	
	
	
	

	ค่านิยม
	
	
	
	


12.  บันทึกหลังสอน

ผลการจัดการเรียนรู้…………………………………………………………………………………………………………………


ปัญหาอุปสรรคที่พบ…………………………………………………………………………………………………………………


ข้อเสนอแนะ (วิธีแก้ไข)……………………………………………………………………………………………………………..

ลงชื่อ………………………………………………………..

      (……………………………………………………)

         วันที่………เดือน………………………………..พ.ศ……………………

13.  บันทึกการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้
	รายการตรวจสอบ
	ผลการตรวจสอบ

	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1.  การวิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัด และผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร
	
	
	

	2.  การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและการจัดกลุ่มผู้เรียน
	
	
	

	3.  สาระการเรียนรู้ด้านเนื้อหา (K)
	
	
	

	    - ตรงตามตัวชี้วัด
	
	
	

	    - กว้างและลึก
	
	
	

	    - เป็นปัจจุบันทันเหตุการณ์
	
	
	

	4.  กิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	

	    - เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	

	    - เน้นกระบวนการกลุ่ม
	
	
	

	    - เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์
	
	
	

	    - สอดคล้องกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	
	
	

	    - น่าสนใจ/กระตุ้นการเรียนรู้
	
	
	

	    - สอดคล้องกับเนื้อหาและการบรรลุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	
	
	

	5.  การวัดและประเมินผล
	
	
	

	    - ภาระงาน/ชิ้นงานสอดคล้องกับการบรรลุมาตรฐาน/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	
	
	

	    - ครอบคลุม KPA
	
	
	

	    - เป็นไปตามสภาพจริงและความแตกต่างของผู้เรียนรายบุคคล
	
	
	

	    - ใช้เครื่องมือและเกนฑ์การประเมินที่เหมาะสม
	
	
	

	6.  สื่อและแหล่งเรียนรู้
	
	
	

	    - ใช้สื่อเหมาสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	

	    - ระบุแหล่งเรียนรู้สำหรับค้นคว้าเพิ่มเติมอย่างหลากหลาย
	
	
	

	7.  การวิเคราะห์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรม
	
	
	


ลงชื่อ………………………………………………………………..ผู้ตรวจสอบ
                                   (……………………………………………………………)
                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้………………………………….

14.  ความคิดเห็นของงานนิเทศและพัฒนาการเรียนรู้ (หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

                                   (……………………………………………………………)




งานนิเทศและพัฒนาการเรียนรู้
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

15.  ความคิดเห็นของกลุ่มบริหารวิชาการ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

        (นายมิตร  บุญใส)



     รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีตระกูลวิทยา
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

16.  ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

  (นายคณิตพันธ์  จามรธัญวาท)



        ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีตระกูลวิทยา
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

17.  บันทึกการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ ครั้งที่ 1

ข้อควรปรับปรุง…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

                                   (……………………………………………………………)
                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้………………………………….

วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

18.  บันทึกการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ ครั้งที่ 2

ข้อควรปรับปรุง…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

        ลงชื่อ………………………………………………………………..

        (นายมิตร  บุญใส)



     รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีตระกูลวิทยา
วันที่…………เดือน………………………………….พ.ศ……………………..

